
南昌大学校内岗位调整申请表
	申请人基本情况
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	
	学历学位
	
	所学专业
	
	职务职称
	

	
	现任岗位
	
	拟调岗位类别
	
	拟聘岗位等级
	

	转入其他专业技术岗
	工程技术□    实验□    图书资料□    档案管理□    编辑出版□    医疗卫生□     [财经类：会计□  审计□  经济□]

本人承诺：调整至其他专业技术岗后，会在本聘期内转评岗位相应系列职称，因本人原因未及时转评的，自行承担相关责任。

	调整

理由及本人承诺
	本人承诺：如岗位类别发生变化，本人同意岗变薪变，工资、社保等一切待遇均按上级部门批复的转岗后重新聘任的岗位等级标准执行。
                               申请人签名：              电话：                                 

	调出单位及分管校领导
意见
	单位意见：
单位负责人签字：             单位（章）     年   月  日

	
	分管校领导意见：
签字：

	调入单位及分管校领导
意见
	单位意见：
经研究，拟同意调整聘用至___________岗位__________等级。
单位负责人签字：            单位（章）     年   月  日

	
	分管校领导意见
                                       签字：

	组织部门意见
	负责人签字：               单位（章）      年   月  日

	人事部门

意见
	经研究，同意调整聘用至___________岗位__________等级。
人才交流中心负责人签字：                   人事科负责人签字：
人事处负责人签字：
                                                          年   月  日

	备注
	


注：如申请调整岗位人员为副科及以上干部的，须经校党委组织部签署意见。

